S O C M A

LE RESPECT DU FRUIT DE VOS EFFORTS = |—

Acheteur/Approvisionneur H/F

(Service achat)

SOCMA, l’entreprise.

La SOCMA est une entreprise spécialisée dans la fabrication et la commercialisation de
matériel vinicole et industriel.

Forte d’'une réputation d’excellence et d’un service aprés-vente haut de gamme, la société
a basé ses nouveaux locaux a Montredon des Corbiéres (10 min de Narbonne).

Créée en 1987 par Joseph Ferrandez, elle a été reprise et développée par ses deux fils,
Sylvain & Rémi, il y a 5 ans qui sont désormais accompagnés d’une vingtaine de
collaborateurs.

Leurs clients vont du simple vigneron, aux caves coopératives et jusqu'aux domaines
frangais et internationaux les plus prestigieux tels que le Clos Rougeard en Loire, le Vieux
Télégraphe a Chateauneuf, Pétrus a Bordeaux ou Romanée Conti en Bourgogne.

La SOCMA est une société aux valeurs humaines et familiales qui prone la qualité et
I'excellence de ses produits.

T Description du poste :

La SOCMA cherche un(e) Acheteur(euse)/Approvisionneur(euse) basé(e) a Montredon-
des-Corbiéres (10 min de Narbonne).

Le contrat est en CDI de 35h avec période d’essai de deux mois renouvelables une fois.

Vous travaillez en étroite collaboration avec les différents services Production, Bureau
d’études et de Direction.

Vous échangez régulierement avec les responsables afin de faire le point sur I'ensemble
des achats et des approvisionnements. En fonction de la demande et des besoins, vous
sélectionnez les produits adaptés, vous gérez les stocks. Vous apportez un appui technique
aux équipes.



©J Missions achat et approvisionnement :

En lien avec les responsables de service :

e Vous étes chargé d'optimiser le flux des commandes, les réceptions et les délais.
Vous approvisionnez les piéces/ gestion des commandes en contact avec les
fournisseurs.

e Vous effectuez le sourcing, la veille sur les fournisseurs/concurrents (prix/délais,
nouveautés). Vous prospectez et négociez avec les fournisseurs.

e Vous optimisez la gestion des stocks via un systeme informatique (disponibilités,

besoins, visibilité sur les stocks). Vous assurez une veille technique sur les différents
produits pour trouver les solutions « produits » adaptées aux différents services.

En lien avec I'ensemble des services :

e Vous assurez la gestion des entrées et sorties en fonction des commandes machines
neuves et pieces détachées.

e Enlien avec le responsable d'atelier vous étes amené a gérer les achats de
consommable et outillages (électroportatifs, outillage, machines-outils, aérosols,

peintures, abrasifs, disques, visserie...).

En lien avec la Direction :

o Vous étes l'interface entre la société et les fournisseurs. Il est donc nécessaire de
maintenir des relations saines et de confiance avec les différents interlocuteurs.

e Vous traitez les commandes et gérez les stocks pour garantir la disponibilité des
produits. Vous négociez avec divers acteurs pour préparer I'acheminement et la
disponibilité en temps et en heure des marchandises. Le tout en veillant a réduire au
maximum les délais de livraison et les colts de stockage. Vous étes le seul
interlocuteur pour passer les commandes.

e Vous devez étre force de propositions pour réfléchir a de nouvelles méthodes
d’approvisionnement en lien avec les fournisseurs afin de garantir un coQt pour
I'entreprise le plus cohérent possible.

e Vous développez un process d'approvisionnement automatisé pour fluidifier et
garantir le bon fonctionnement du service méme en cas d'absence.

o Il est nécessaire d'analyser et piloter la performance de ses fournisseurs
(ponctualité, prix, qualité des pieces) et d'en faire un reporting aux responsables.



P Profil :

Issu d'une formation technique ou logistique, vous avez une expérience dans un poste
similaire, dans les milieux industriels.

Vous étes reconnu pour vos qualités relationnelles et de négociateur, votre pertinence, ainsi
que pour votre sens de l'initiative et d'adaptation.

Vous partagez des valeurs fondées sur I'engagement, la responsabilité, le
professionnalisme et I'esprit d'équipe. Vous représentez I'image de marque de la société.

Salaire et avantages :

Rémunération a négocier selon expérience

Mutuelle / prévoyance

Pour toutes candidatures, merci d’envoyer votre CV accompagné d’une lettre de motivation
a I’adresse suivante : - sylvain@socma.info



